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TITULO I: CONCEPTO Y FINES

ARTICULO 1 - La Asociacién Empresarial de Escuelas de Espafiol para Extranjeros de
Andalucia se constituye como una asociacion empresarial independiente, con
personalidad juridica propia, autonomia econémico-administrativa, sin animo de lucro,
por tiempo indefinido, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion
Espafiola, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y
demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, asi como las
disposiciones normativas concordantes. El régimen de la Asociacidn se determinara por lo
dispuesto en los presentes Estatutos.

Su ambito territorial comprende el formado por la Comunidad Autonoma de Andalucia.

ARTICULO 2 - La Asociacién Empresarial de Escuelas de Espafiol para Extranjeros de
Andalucia tiene los siguientes fines:
1.La defensa de laimagen y del prestigio del sector que representa.
2.Mantener relaciones con toda clase de organismos y entidades publicas o privadas
tanto en Espafia como en el extranjero para la consecucion de sus fines.
3.La defensa de la ética profesional fomentando la solidaridad y colaboracion entre sus
asociados,y sancionar en su caso las practicas de competencia desleal.
4.Representar a sus miembros ante los organismos administrativos o judiciales en
asuntos de interés comun.
5.La administracion de sus propios recursos y su aplicacion a los fines y actividades
propias de la Asociacion.
6.Promocionar en el extranjero conjuntamente el estudio de la Lengua y Cultura
espafiola en nuestra Comunidad Auténoma.
7.Desarrollar las gestiones oportunas, ante los organismos competentes, para la
consecucion del reconocimiento y valoracion académica de las ensefanzas
impartidas.
8.Plantear en los términos legalmente procedentes, las situaciones de competencia
laboral que puedan suscitarse en el ambito territorial o empresarial de la Asociacion,
asi como formular recomendaciones tendentes a fomentar la solidaridad empresarial,
en caso de conflictos laborales que afecten a los asociados.
9.Dirimir las controversias entre sus asociados previo sometimiento expreso de las
partes. Ostentar la representacion.
10.Cualquier otra finalidad conforme a derecho referente a Escuelas de Espanol para
Extranjeros, incluyendo actividades complementarias a la presentacion de servicios
educativos.
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TITULO II: MIEMBROS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 3 - Podran ser miembros de la Asociacién todas las Escuelas de Espafiol para
Extranjeros de Andalucia que cumplan los siguientes requisitos:
1.Tener personalidad juridica propia, ya sean personas fisicas o juridicas.
2.Ser una escuela de espafiol para extranjeros abierta al publico en Andalucia y cumplir
todos los requisitos u obligaciones administrativas en dicha regidon, en especial el alta
del centro de estudio como centro de trabajo ante la Seguridad Social.
3.Estar constituida legalmente y cualificada para el ejercicio de la actividad de
ensefianza de espafiol para extranjeros y en posesion de los permisos y licencias
administrativas exigibles en cada momento, asi como las hojas de reclamacion oficial
en cada centro, asi como todas las garantias para el consumidor exigible por ley.
4.Acreditar fehacientemente una antigiiedad minima de dos afios como talCentro de
Espafiol, para las escuelas de nueva creacion, y de un afio para aquellas que ya tengan
otra escuela como miembro de la Asociacion.
5.Estar en posesion del Sello de Calidad del Instituto Cervantes o de cualquier otro que
la asociacion considere idoneo. El sello debe estar vigente en el momento de la
solicitud y el titular debe asumir el compromiso de su renovacion cuando proceda.

ARTICULO 4 - Corresponde a la Asamblea General la admisién y expulsién de los
miembros de la Asociacion. Las decisiones, se adoptaran, por mayoria simple para la
admision, y mayoria de dos tercios para la expulsion, ambos, de los votos emitidos. En
todos los casos, las decisiones deberan estar convenientemente

fundamentadas, previa audiencia a los interesados.

La escuela solicitante debera dirigir escrito de solicitud de admision, manifestando
conocer los Estatutos y comprometiéndose a cumplirlos, dirigido al Presidente de la
Asociacion quien, a su vez, la sometera a la Junta Directiva en la proxima reunion a
celebrar. La escuela solicitante podra participar con todos los derechos y obligaciones,
salvo el voto y el de elegible para cargo de representacion, hasta que no sea admitida por
la Asamblea.

El secretario llevara un registro de los socios mediante archivo digital.

ARTICULO 5 - El funcionamiento de la Asociacién habré de ajustarse en todo momento a
principios democraticos.
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ARTICULO 6 - Cada escuela deberd pagar una cantidad Unica en concepto de afiliacién y
la cuota mensual aprobada por la Asamblea. Dichas cuotas componen los fondos

correspondientes al Tesorero, quien dispondra de las cuentas bancarias
mancomunadamente con el Presidente y Secretario.

Para aquellos asociados que tengan mas de una instalacion permanente/centro de estudio
en distintos destinos, siempre que sean en distintas localidades, que requieran estar en
posesion en cada destino de permisos y licencias administrativas, habran de abonar una
cuota mensual adicional por cada centro de estudio. En cualquier caso, cada instalacion
permanente/centro de estudio adicional debera contar especificamente con la
ACREDITACION DEL INSTITUTO CERVANTES, siendo causa de baja la pérdida de dicha
acreditacion.

Los asociados dispondran de informacion econémica en todo momento, y la Asamblea
controlara la gestién econdémica aprobando el balance anual y el Presupuesto del afio
siguiente.

La aprobacion del balance anual se realizara en Asamblea General ordinaria dentro del
primer trimestre del afio natural siguiente al ejercicio, en tanto que la aprobacion del
presupuesto correspondera a la Asamblea General Ordinaria del Gltimo trimestre del afio.

ARTICULO 7 - Ninguna empresa podré gozar, por razén de su mayor volumen de
empleados o negocio, de privilegio alguno en la Asociacion. No obstante, lo anterior, una
misma empresa que posea dos o mas escuelas legalmente establecidas y con el
correspondiente sello de calidad podra solicitar la entrada en la Asociacion en las
condiciones establecidas en los presentes Estatutos y con la preceptiva aceptacion de la
Asamblea General.

ARTICULO 8 - El representante legal de la empresa deberd estar acreditado mediante el
correspondiente acuerdo publico, estando estos titulos depositados y custodiados en la
Secretaria de la Asociacion. Esta representacion podra delegarse en otra persona siempre
gue se acredite con el correspondiente poder notarial.

ARTICULO 9 - La escuela que solicite pertenecer a la Asociacién deberd cumplir los
requisitos recogidos en los articulos anteriores, satisfacer la cuota de afiliacion, asi como
cumplir la Carta de Calidad de EEA.
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ARTICULO 10 - La pérdida de la condicién de asociado se producird en los siguientes
Casos:
1.A peticion propia, comunicandola al Secretario de la Asociacidn, con una antelacion de
al menos treinta dias naturales.
2.Por acuerdo de la Asamblea General, que necesitara una mayoria de dos tercios, por
causa justificada y siempre por incumplimiento de los Estatutos Sociales, que sera
originada por alguno de los siguientes motivos:

o Incumplimiento manifiesto de los acuerdos de la Asamblea y el mantenimiento
continuado de actitudes contrarias a las resoluciones de la Asamblea.

o La falta de pago de las cuotas durante tres meses.

o La practica profesional contraria al espiritu de estos Estatutos, en todo lo
concerniente a competencia desleal y calidad de ensefianza y el uso indebido de la
representacion de la Asociacion.

o Cese de laActividad.

ARTICULO 11 - La baja de la Asociacién serd libre por parte del asociado, debiendo
cumplirse, Gnicamente el procedimiento establecido en los presentes estatutos, conforme
al art. 10.

ARTICULO 12 - Derechos de los miembros:

1. Asistir a las Asambleas Generales con derecho de voz y voto.

2.Elegiry ser elegible para cualquier cargo.

3.Recibir informacion sobre la marcha de la Asociacion mediante las Actas de la
Asambleay el Balance Anual.

4.No ser expulsado de la Asociacion sin haber incurrido causa que los justifique.

5.Emplear el nombre y la marca de la Asociacidon en las condiciones que apruebe la
Asamblea General.

6.Recibir informacion puntual de cuantos asuntos de interés general tenga
conocimiento la Junta Directiva y tener acceso a cuantas informaciones puedan se
recabadas por la Junta Directiva.

ARTICULO 13- El gobierno y la administracién de la Asociacién se le encomiendan a los
siguientes 6rganos:
1.A la Asamblea General, que estara formada por todos los miembros de la misma.
2.A la Junta Directiva, que estara formada por el Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario y dos Vocales.
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TITULO lil: LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14 - La Asamblea General:

La Asamblea General es el 6rgano soberano de la Asociacion, el cual representa a todos los
asociados y ostenta el pleno poder y derecho, siendo los acuerdos, que validamente
adopte, de obligado cumplimiento para todos los asociados e incluso para los disidentes y
para quienes no hayan participado en la Junta.

Se reunira con caracter ordinario una vez cada tres meses y con caracter extraordinario
siempre que la Junta Directiva lo considere necesario o asi lo soliciten un nimero de
socios que representen el 20% de la totalidad de los miembros de la misma. La Asamblea
General sera convocada por correo, fax o correo electrénico.

Con objeto de facilitar la asistencia a la Asamblea General a las escuelas, la Junta Directiva
elegira el lugar de mas codmodo acceso para la mayoria.

La Asamblea General ostentara las siguientes funciones que se sefialan a titulo enunciativo
y no limitativo:
1.Examinary aprobar las cuentas anuales y el presupuesto.
2.Modificar los estatutos.
3.Establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias.
4.Admitir o expulsar a asociados.
5.Asociarse con federaciones.
6.Asociarse y colaborar con entidades y particulares.
7.Disolvery liquidar la Asociacion.
8.Resolver los asuntos que se sometan en la misma.
9.Cualquier otra que sea licita en derecho.

ARTICULO 15 - En primera convocatoria sera necesaria la concurrencia de un nimero de
miembros que representen mas del 50% de la totalidad de los miembros.

En segunda convocatoria la Asamblea General quedara validamente constituida,
cualquiera que sea el nimero de asistentes.

Con las concurrencias expresadas la Asamblea General quedara validamente constituida,
pudiéndose tomar licitamente cualquier acuerdo.
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ARTICULO 16 - Los acuerdos se tomaran por la mayoria de los presentes y representados
en la Asamblea.

Cuando un asunto a tratar asi lo requiera, los acuerdos se tomaran por voto secreto a
peticion de cualquiera de los miembros presentes.

Cuando la representacion se otorgue a una escuela asociada, bastara comunicarlo por
escrito al presidente o secretario de la Asociacion. Cada escuela podra ejercer su voto
propio mas otros delegados. Todas las escuelas asociadas, incluso los disidentes y los que
no hayan participado en la reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Asamblea
General, que solo podran ser impugnados por la via judicial y de acuerdo con las
disposiciones legales vigente.

Requeriran mayoria cualificada del 70% de los votos de los presentes o representados en
primera o segunda convocatoria los siguientes acuerdos:

a) Modificar los Estatutos o disolver la Asociacion.

b) Federarse con otras organizaciones locales, regionales, nacionales o internacionales.

c) Unirse temporalmente, con cualquier finalidad a otras organizaciones.

d) La ratificacion de la separacion temporal o definitiva de un miembro, de acuerdo con lo
establecido en los presentes estatutos.

e) Cualquier desembolso econdmico que no esté incluido en el presupuesto anual.

ARTICULO 17 - Todos los acuerdos tomados por la Asamblea serdn trascritos en el libro de
actas, el cual estara debidamente diligenciado notarialmente, firmado por secretario con
el V°B° del presidente.

ARTICULO 18 - Serd competencia de la Asamblea General sefialar la linea de actuacién
para realizar las finalidades de la Asociacion corresponde a la Asamblea General Ordinaria
del ultimo trimestre y se aprobara, junto al presupuesto del siguiente ejercicio, el Plan de
Actuacion Anual.

ARTICULO 19 - La sede de la Asociacién quedara fijada en el domicilio que la misma fije,
pudiéndose establecer delegaciones alli donde dicho organismo las considere necesario.
El domicilio social queda en calle Santa Lucia, 7, primera planta, 29008 Malaga.
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ARTICULO 20 - La convocatoria de Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias se
efectuara con una antelacion minima de quince dias, salvo que la urgencia del caso hiciera

imposible atender dicho plazo. En este Gltimo caso, la convocatoria debera hacerse con un
minimo de veinticuatro horas.

No obstante, la Asamblea quedard validamente constituida si estando presente la
totalidad de los miembros de la Asociacion acuerdan por unanimidad la celebracion de la
misma.

A la Asamblea, ademas de las personas legalmente autorizadas para representar a su
escuela, podra asistir otra mas en calidad de observador con voz, pero sin voto.

La Junta Directiva o en su caso el Presidente deberan conocer y autorizar la presencia de
observadores dependiendo del caracter abierto o confidencial que tenga los asuntos a
tratar, en consecuencia la escuela que desee llevar a un observador debera comunicarlo
previamente y esperar la aceptacién o denegacion de su peticion. En cualquier caso, la
convocatoria para las reuniones debera dirigirse al representante o a la persona
autorizada.

ARTICULO 21 - Las empresas asociadas podran pedir por escrito con anterioridad a la
reunion de la Asamblea los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los
asuntos incluidos en el Orden del Dia. La presidencia podra negar estos informes siempre
que su divulgacion pueda perjudicar los interese de la Asociacion.

TITULO IV: JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 22 - La Junta Directiva es el Organo Administrativo y ejecutor de los acuerdos
de la Asamblea General, que quedara validamente constituida cuando concurran a sus
reuniones la mitad mas uno de sus miembros. Los acuerdos se tomaran por mayoria de los
asistentes.

Corresponde a la Junta Directiva la presentacion del presupuesto anual elaborado por el
Tesorero, para su aprobacion por la Asamblea General, en la dltima sesion del afio. El
balance y la liquidacion del presupuesto del afio anterior se presentaran en la Asamblea
Ordinaria del primer trimestre del ano.
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La Junta propondra a la Asamblea la constitucion de cuantas comisiones de trabajo estime
oportunas, estimulando la participacion de los asociados en cada una de ellas. La Junta
Directiva podra decidir el alta o la baja provisional de una escuela, decision que sera

ratificada por la Asamblea General en la préxima
reunion.

ARTICULO 23 - La Junta Directiva serd constituida por los siguientes miembros como
minimo:

1. Presidente.

2. Vicepresidente.

3. Secretario.

4. Tesorero.

5. Dos Vocales.

Dicha Junta Directiva sera elegida por la Asamblea General, por un periodo de dos afios.
Las candidaturas deberan ser presentadas por escrito con una antelacion de veinte dias
naturales a la fecha de celebracion de las elecciones para su registro en la sede de la
Asociacion.

La Junta Directiva lo sera en un plazo de quince dias naturales, admitiéndose un periodo
de reclamacion de siete dias tras el cual quedaran definitivamente proclamadas.

Todo proceso electoral sera controlado por una Comision Electoral de tres miembros
elegidos en la anterior Asamblea. Los elegidos para formar parte de la comisidn electoral
deberan aceptar sus cargos, salvo razones de fuerza mayor.

El sufragio sera libre y secreto y la candidatura mas votada sera proclamada en la misma
sesion electoral.

Durante el periodo electoral, la Junta Directiva permanecera desarrollando su labor en
funciones.

ARTICULO 24 - El Presidente de la Junta Directiva lo serd a su vez de la Asamblea General,
y ostentarad la representacion de la Asociacion, judicial y extrajudicialmente y sera
responsable de la ejecucion de los acuerdos validamente tomados por la Asamblea
General y la Junta Directiva y se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto
social, pudiendo sin limitacidn alguna:
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1.Usar la firma social.

2.Comparecer y representar a la Asociacion ante toda clase de Autoridades, Tribunales,
Juzgados, Magistraturas de Trabajo, Corporaciones, Ministerios, Consejerias,
Diputaciones, Delegaciones, Autonomias, Cabildos, Instituciones Publicas y/o
privadas, y en general ante cualquier organismo, oficina estatal, autondmica,
paraestatal, regional, provincial, y/o municipal, suscribiendo, presentando toda clase
de instancias, escritos, declaraciones, memorias, balances y/o liquidaciones;
promoviendo, siguiendo o concluyendo expedientes y pleitos, ya sea por si o por
Procuradores u otros apoderados especiales. Consentir resoluciones y/o impugnarlas,
utilizando toda clase de recursos gubernativos o judiciales, incluso de casacion, o
revision u otros extraordinarios incluso ante el Tribunal Supremo, asi como desistir,
absolver posiciones, transigir y allanarse de cualquier accién.

3.Podra hacer uso de todas aquellas facultades y funciones para las que en derecho sea
competente.

ARTICULO 25 - El Vicepresidente sera responsable de las relaciones con las distintas
escuelas, de la supervision de la calidad ofrecida por las mismas, manteniendo relaciones
con las Instituciones académicas y profesionales. Podra sustituir al Presidente en ausencia
de éste por enfermedad o vacante, realizando las funciones que le hayan sido delegadas.

ARTICULO 26 - El Secretario sera responsable de:

1.Asistir a las reuniones con voz pero sin voto si es un funcionario, y con voz y voto si la
Secretaria del 6rgano la ostenta un miembro del mismo.

2.Efectuar la convocatoria de las sesiones del 6rgano por orden de Presidente, asi como
las citaciones a los miembros del mismo.

3.Recibir los actos de comunicacidon de los miembros con el 6rgano y, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos
de los que deba tener conocimiento.

4.Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.

5.Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados.

6.Conservar y custodiar en su respectivo archivo los libros y demas documentos
correspondientes a la Secretaria de la Comunidad. Expedir las certificaciones, con el
V°B° del Presidente de la Comunidad.

7.La actualizacion de la relacion de escuelas asociadas.

8.La correspondencia oficial.

9.Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.
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ARTICULO 27 - Seran funciones del Tesorero:

1. Elaboracion y control de presupuesto.

2. Cobro de cuotas y 6rdenes de pago.

3.Contabilidad de la Asociacion incluyendo Balances y Cuentas de Explotacion

4. Disposicion de las cuentas bancarias mancomunadamente con otros miembros de la
Junta Directiva.

5.Relacion con los 6rganos econémicos de la Administracion Local, Autonémica o del
Estado.

6.Cualquiera otra funcion relacionada con la administracion y gestion de los intereses de
Asociacion.

ARTICULO 28 - Los Vocales seran nombrados por el Presidente, quienes lo serdn en
cualquier momento, pero cesaran en el momento que lo haga la Junta Directiva a la que
pertenecen.

ARTICULO 29- La Junta Directiva asumira las funciones que a continuacién se relacionan,
estructuradas de acuerdo con las siguientes areas:

1.Relaciones Internas:

a.Estudio de la documentacion requerida para la admision de nuevos asociados.

b.Informacion a los asociados y recogida de sus sugerencias.

c.Supervision, controlando su veracidad, de los materiales que cada escuela desee
insertar en la publicidad conjunta.

d.Proposicion de las actuaciones idoneas en caso de competencia desleal e
intrusismo profesional comprobados.

e.Informacidn confidencial a los asociados sobre las personas o entidades cuyas
practicas habituales puedan lesionar los intereses de los mismos.

f.Supervisar que todas las escuelas a disposicion de los estudiantes, los
documentos relativos a la Carta de Calidad, Derechos y Obligaciones de los
Estudiantes; hojas de queja y reclamacion y demas documentos que sean
aprobados por la Asamblea General.

2. Relaciones Externas:
a.Elaboracion del plan para la promocion y comercializacion conjunta.
b.Relaciones con medios de comunicacion social para difundir y promocionar la
imagen de la Asociacion.

10
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c. Relacion con otras escuelas y Asociaciones Nacionales y Extranjeras.

d. Fomento de la colaboracidn con organismos publico y privados en todas aquellas
actividades que contribuyan al prestigio y desarrollo de la Asociacion.

3. Asuntos Académicos Culturales:

a.Desarrollar las gestiones necesarias para el reconocimiento académico de nuestra
actividad.

b.Fomento de la calidad de la ensefianza entre las escuelas asociadas propiciando la
celebracion de cuantos cursos de formacion y reciclaje sean convenientes.

c.Promocionar la investigacion y elaboracion de materiales didacticos.

d.Fomentar la participacion de los estudiantes en cuantas actividades culturales,
sociales o deportivas, tengan lugar en nuestro entorno préximo. Negociar
acuerdos de colaboracién con monumentos, museos y demas centros de interés
cultural o ludico para la mejorar las condiciones de acceso para nuestros
estudiantes.

4. Planificacion y Desarrollo en comun:

a.Proponer a la Asociacion la compra de todos aquellos bienes o servicios que sean
de interés comun.

b.Elaborar todo tipo de estudios tendentes a la renovacion tecnoldgica de las
empresas y de su adecuacion al futuro.

c.Gestionar el reconocimiento de nuestras escuelas como empresas de turismo
cultural y/o idiomatico.

d.Con el fin estatutario de potenciar la participacion de los asociados, cada vocal
estara asistido por una comision de trabajo integrada por los miembros que asi lo
deseen.

TITULO V: LAS ELECCIONES

ARTICULO 30 - El Presidente sera elegido en votacion directa entre los miembros,
mediante eleccion o, subsidiariamente, por sorteo, debidamente acordado en Junta. El
nombramiento sera obligatorio, si bien el socio designado podra solicitar su relevo a la
Junta Directiva entrante dentro del mes siguiente a su acceso al cargo, invocando las
razones que le asistan para ello.

11
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El Presidente se renovara cada dos afios, y en el caso de que cualquiera de los miembros
de la Junta Directiva opte por presentarse a las elecciones, debera renunciar al cargo que
ostenta inmediatamente que sean convocadas y presente su candidatura. Si por esta
circunstancia renunciase la mitad mas uno de los

integrantes de la Junta Directiva, se completara con los miembros de la Asociacion.

ARTICULO 31 - Las elecciones serdn convocadas por la Junta Directiva, quien deberd
convocar Asamblea General Extraordinaria con treinta dias de antelacion, sefialando
tramite a seguir, fijara la fecha, la hora y lugar de celebracion, la posibilidad de ejercitar el
voto anticipadamente o por correo.

ARTICULO 32 - El proceso electoral se desarrollard bajo la supervisién de la Junta
Directiva.

ARTICULO 33 - Las candidaturas deberan presentarse al menos quince dias de antelacién
a la fecha en que se debera de celebrar la Asamblea General Extraordinaria, y deberan ser
suscritas Unicamente por los candidatos, haciendo saber las personas que en su caso
integrarian la Junta Directiva.

La relacion de candidatos debera ser comunicada a los miembros de la Asociacién con diez
dias de antelacion a la celebracidon de la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 34 - Constituida la Asamblea General Extraordinaria, el Presidente de la misma
dara la palabra a los candidatos APRA que expongan, si lo desean sus programas.

Los candidatos podran nombrar un interventor que les represente durante el desarrollo de
las votaciones.

ARTICULO 35 - Los asociados podran ejercer su derecho al voto de manera anticipada
dentro de los cuatro dias naturales anteriores a la celebracion de la Asamblea, bien de
manera digital mediante el proceso habilitado al efecto o bien ante el Secretario de la
Asociacion u otro de los miembros de la Junta Directiva designado para ello. En tal caso la
papeleta de voto ira dentro de su correspondiente sobre, debera ser introducida en una
plica, firmada por el votante y adverada por el Secretario o miembro habilitado de la Junta
Directiva. Para su validez, estos votos deberan obrar en poder de la Junta Directiva, en el
momento de iniciarse la votacion.
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ARTICULO 36 - El lector que desee emitir su voto por correo deberd comunicarlo por
escrito a la Junta Directiva, remitiendo por correo escrito donde conste de forma
inequivoca a la persona que vota, y conteniendo ademas fotocopia de su DNI vy
acreditacion de la Asociacion a la que representa.

Para su validez, estos votos deberan obrar en poder de la Junta Directiva en el momento
de iniciarse la votacion.

TITULO VI: LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 37 - La Junta Directiva podré constituir cuantas Comisiones de Trabajo tenga
convenientes. Pudiendo integrarse en dichas comisiones cuantos asesores se estimen
oportunos.

La convocatoria y celebracion de reuniones de las comisiones de trabajo, no requeriran
formalidad alguna salvo la de llevar un Libro de Actas, cuya responsabilidad sera del
coordinador de las mismas, necesariamente miembro de la Asamblea General.

Las sugerencias o conclusiones a las que lleguen las comisiones de trabajo no seran
vinculantes y deberan ser sometidas a la Junta Directiva para su eventual aprobacion.

TiTULO VII: RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 38- Los recursos con que contara la Asociacién son los siguientes:

« Las cuotas ordinarias y extraordinarias, aprobadas en la Asamblea General.
« Los adquiridos por cualquier concepto, siempre que no sean contrarios a la Ley.
« Los intereses de los Fondos anteriores

ARTICULO 39 - Patrimonio fundacional
La Asociacion carece de patrimonio fundacional. Inicialmente, el limite del Presupuesto
Anual consta de cero €.
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ARTICULO 40 - Ejercicio economico, presupuesto y contabilidad

1.El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural, por lo que comenzara el 1 de
enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.

2.Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera aprobada en
Asamblea General. Con la aprobacion de referido Presupuesto quedaran aprobadas
las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente. Para la aprobacion de cuotas
extraordinarias, habra de convocarse en Asamblea General Extraordinaria, salvo que la
Asociacion careciere de liquidez y la disposicion y gasto correspondiente fueren
urgentes, en cuyo caso bastara la adopcidn del acuerdo por la Junta Directiva, previo
informe del Tesorero y ulterior ratificacion en Asamblea General, que habra de
aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo por la Junta
Directiva.

3.La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacion, una vez
finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

4.La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que permitan
obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacion financiera de la
Asociacion.

TiTULO VIII: DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 39 - La Asociacién se disolverd por las causas establecidas en la Ley, o por
acuerdo general, con la asistencia de al menos el 75% de los asociados y con el voto
favorable de la mitad mas uno de los asistentes a la misma.

Las normas para la disolucidon y liquidacion de la Asociacion se ajustaran en todo
momento a las disposiciones de la Ley de Sociedades Andnimas.

El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas sociales, se destinara a
entidades no lucrativas que persigan fines de interés general analogos a los realizados por
la misma.

lgualmente podran ser destinados los bienes y derechos resultantes de la liquidacion a
entidades de derecho publico.
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En caso de insolvencia de la Asociacion, la Junta Directiva o, en su caso, los liquidadores,
han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez
competente.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Podra decidirse por la Asamblea General, la adaptacion de los presente
Estatutos, a la legislacion vigente en cada momento.

Segunda: En cada caso de disolucion de la Asociacion, se practicara liquidacion de la
misma por comision designada por la Asamblea General y el resultado o las obligaciones,
se dividira entre los miembros existentes en proporcion a las aportaciones efectuadas por
cada uno de ello.
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